
 

The Corporate Work Study Program operates as an employee leasing agent. The students are employees of the 

program, not the corporate partner/work placement. CWSP handles all processes related to onboarding 

students as employees, including I-9 forms and work permits.  

 

Please schedule your onboarding appointment as soon as possible using this link:  

● calendly.com/cwsp1/30min 

 

These appointments will happen in April and May at Cristo Rey Jesuit HS. Students and one parent/guardian 

must be present.  

When you come to your onboarding appointment, please bring in the following original documents: 

● Student’s Social Security Card (must be signed) 

● Student’s Birth Certificate (original) 

● Valid/not expired student passport, OR state ID, OR current school ID (with a picture) 

● Student Immunization Records including full COVID vaccination 

If you don’t have one of these documents, or have any questions call the CWSP office at (414) 436-4600. 

During this appointment, we will accomplish the following:  

● Complete I-9 work authorization 

● Complete State of Wisconsin Work Permit 

● Sign CWSP Parent-Student Agreement  

● Sign forms like the W-4, WT4 (families are NOT taxed for participating in CWSP) 

● Sign background check form  

● Complete Home Language Survey 

If possible, please register for Sixteenth Street Clinic as a Cristo Rey student prior to our onboarding 

appointment 

○ Sixteenth Street handles all pre-employment testing which may be required for student work 

placements, free of charge 

○ Students may also get sports physicals and other checkups at our in-school clinic with your 

family’s insurance 

○ http://tinyurl.com/sschcregister 

 

 

http://tinyurl.com/sschcregister


 

El Programa de Estudio de Trabajo Corporativo opera como un agente de arrendamiento de empleados. Los 

estudiantes son empleados del programa, no el socio corporativo/colocación laboral. CWSP maneja todos los 

procesos relacionados con la incorporación de estudiantes como empleados, incluidos los formularios I-9 y los 

permisos de trabajo. 

 

Programe su cita de incorporación lo antes posible usando este enlace:  

● calendly.com/cwsp1/30min  

 

Estas citas se llevarán a cabo en abril y mayo en Cristo Rey Jesuit HS. Los estudiantes y un padre/tutor deben 

estar presentes. 

Cuando venga a su cita de incorporación, traiga lo siguiente documentos originales: 

● Tarjeta de Seguro Social del estudiante (debe estar firmada) 

● Certificado de nacimiento del estudiante (original) 

● Pasaporte de estudiante válido/no vencido, O identificación estatal, O identificación escolar 

actual (con foto) 

● Registros de vacunación de los estudiantes, incluida la vacunación completa contra el COVID 

Si no tiene uno de estos documentos o tiene alguna pregunta, llame a la oficina de CWSP al (414) 436-4600. 

Durante esta cita, lograremos lo siguiente: 

● Autorización de trabajo I-9 completa 

● Permiso de trabajo completo del estado de Wisconsin 

● Firmar el acuerdo de padres y estudiantes de CWSP 

● Firme formularios como el W-4, WT4(las familias NO pagan impuestos por participar en CWSP) 

● Firmar formulario de verificación de antecedentes 

● Encuesta completa sobre el idioma del hogar 

Si es posible, regístrese en Sixteenth Street Clinic como estudiante de Cristo Rey antes de nuestra cita de 

incorporación 

○ Sixteenth Street Clinic maneja todas las pruebas previas al empleo que pueden ser necesarias 

para las prácticas laborales de los estudiantes, sin cargo 

○ Los estudiantes también pueden obtener exámenes físicos para deportes y otros exámenes en 

nuestra clínica dentro de la escuela con el seguro de su familia. 

○ http://tinyurl.com/sschcregister 

http://tinyurl.com/sschcregister

